
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 



 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

Дисциплина Б1.В.ДВ.2 «Методология и организация управленческого учета»  входит в 

вариативную часть образовательной программы подготовки кадров высшей квалификации 

(аспирантуры)  по направлению 38.06.01 «Экономика»,  направленность ( профиль)  

«Бухгалтерский учет, статистика». 

Дисциплина реализуется на экономическом факультете кафедрой  бухгалтерского 

учета. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с формированием  

целостного представления об основных  проблемах современного  бухгалтерского учета  

как важнейшей  функции управления экономическим субъектом. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих профессиональных 

компетенций выпускника:    ПК-4, ПК-5. 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов 

учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа аспирантов.  

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 

контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, предоставления докладов, 

участия в дискуссиях, решения тестов,   и промежуточный контроль в форме зачета. 

 
1. Область применения и нормативные ссылки 

 

Настоящая программа учебной дисциплины устанавливает минимальные требования 

к знаниям и умениям обучающегося в аспирантуре по направлению подготовки кадров 

высшей квалификации и определяет содержание и виды учебных занятий и отчетности. 

Программа предназначена для преподавателей, ведущих данную дисциплину, и 

обучающихся направления подготовки 38.06.01 «Экономика»,  направленность ( профиль)  

«Бухгалтерский учет, статистика», изучающих дисциплину «Методология и организация 

управленческого учета». 

Программа разработана в соответствии с: 

 ФГОС ВО по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика»   (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации, квалификация  выпускника:  

«Исследователь. Преподаватель-исследователь»), утвержденного приказом 

Минобрнауки РФ от «30» июля 2014г. № 898; 

 Образовательной программой по направлению подготовки 38.06.01 

«Экономика»   (уровень подготовки кадров высшей квалификации, 

квалификация  выпускника:  «Исследователь. Преподаватель-исследователь»); 

 Учебным планом  по направлению подготовки по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», утвержденным в 2018г. 

 

Объем дисциплины 3 зачетные единицы, в том числе в академических часах по 

видам учебных занятий 

 
Семес

тр 

Учебные занятия Форма 

промежуточной 

аттестации (зачет, 

дифференцирован

ный  зачет, 

экзамен 

в том числе 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, 

в том 

числе 

экзам

ен 

Всег

о 

из них 

Лекц

ии 

Лабораторн

ые занятия 

Практиче

ские 

занятия 

КСР консульта

ции 

Очная  

3 курс 18 12 - 6  - 90 Зачет 



    заочная     

3 курс 6 4 - 2  - 102 зачет 

 

 

          Цели освоения дисциплины: 

Целями освоения дисциплины «Методология и организация управленческого 

учета»  являются: 

- формирование у аспирантов теоретических, научных знаний о сущности 

современного стратегического учета; 

- получение представления о  научно-практических проблемах современного 

стратегического учета; 

-выработка навыков формирования и  регулирования бухгалтерской отчетной 

информации в  системе современного стратегического учета. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре 

В результате освоения программы подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения по 

дисциплине (модулю):  

 

Коды 

компете

нции 

Результаты освоения ОПОП  

Содержание компетенций* 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине  

ПК-4 способность к разработке 

методологии и организации 

бухгалтерского учета, 

экономического анализа  и 

аудита финансово-

хозяйственной деятельности в 

условиях изменчивости  и 

рисков  деятельности 

экономических субъектов 

Знает: 

-основные теории бухгалтерского учета, 

методологические принципы современного 

бухгалтерского учета; 

Умеет: 

-обобщать и критически оценивать результаты 

научных исследований в бухгалтерском учете 

Владеет: 
- навыками подготовки научной информации, 

составлять планы и программы научных 

исследований в сфере бухгалтерского учета 

ПК-5 владеть   современными 

методами  и приемами 

наблюдения, измерения, 

обработки  и анализа 

информации о социально-

экономических явлениях  и 

процессах на уровне 

хозяйствующих субъектов,  в 

том числе  при  

осуществлении  научных  

исследований  

Знает: 

-сущность, методы и приемы  управленческого 

учета и принятия управленческих решений. 

Умеет: 

-применять методы и приемы упрапвленческого 

учета и принятия управленческих решений на 

практике. 

Владеет: 

-навыками формирования обобщенной 

информации на основе управленческого  учета. 

 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся осваивает следующие компетенции: 



Компетенция 
Код по 

ФГОС 

Дескрипторы – основные признаки 

освоения (показатели достижения 

результата) 

Формы и методы 

обучения, 

способствующие 

формированию и 

развитию 

компетенции 

профессиональные ПК-4 Знает: 

-основные теории 

бухгалтерского учета, 

методологические принципы 

современного бухгалтерского 

учета; 

Умеет: 

-обобщать и критически 

оценивать результаты научных 

исследований в бухгалтерском 

учете  

Владеет: 

- навыками подготовки научной 

информации, составлять планы 

и программы научных 

исследований в сфере 

бухгалтерского учета 

Опрос, 

тестирование, 

научный доклад, 

решение ситуаций 

ПК-5 Знает: 

-сущность, методы и приемы  

управленческого учета и 

принятия управленческих 

решений. 

Умеет: 

-применять методы и приемы 

управленческого учета и 

принятия управленческих 

решений на практике. 

Владеет: 

-навыками формирования 

обобщенной информации на 

основе управленческого 

учета. 

 

Опрос, 

тестирование, 

научный доклад, 

решение ситуаций 

 

3.Место дисциплины в структуре ОПОП аспирантуры 

 

Дисциплина Б1.В.ДВ.2 «Методология и организация управленческого учета»  

входит в  состав  вариативной части ОПОП аспирантуры по направлению 38.06.01 

«Экономика», профиль программы  «Бухгалтерский учет, статистика». 

Изучение дисциплины «Методология и организация управленческого учета»  

опирается на знания, получаемые в процессе изучения таких дисциплин, как: 

-Актуальные проблемы экономической науки; 

-Экономические теории: генезис и основные направления  и др. 

Изучение дисциплины является основой для написания научной 

квалификационной работы ( диссертации). 

 

4. Объем, структура и содержание дисциплины. 



4.1. Объем дисциплины составляет  3  зачетных единиц,108  академических часов 

4.2. Структура дисциплины ( очная форма обучения)  

 

 

№ 

п/п 

 

 

Раздел и тема 

дисциплины 

Сем

естр 

Не

де 

ля 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего 

(промежуто

чного) 

контроля 

 
Лек Прак 

(сем) 

Лаб КРС СРС 

 Модуль 1. Сущность, содержание и методология  управленческого учета 

1 Тема 1. Управленческий  

учет в системе управления 

организацией  

3 

курс 

 4 -   14 Контрольн

ый опрос, 

тестирован

ие, 

доклады. 

2 Тема 2. Методология  

управленческого учета.  

 

3 

курс 

 2 2   14 Контрольны

й опрос, 

тест, 

доклады, 

ситуации 

 Итого по модулю 1   6 2   28 36 

контроль

ная 

работа 

Модуль 2. Проблемы организации управленческого учета 

3 Тема 3.Организация 

управленческого учета 

 

3 

курс 

 4 2   30 Контрольн

ый опрос, 

тест, 

доклады, 

ситуации 

 Итого по модулю 2   4 2   30 36 

контроль

ная 

работа 

Модуль 3 формирование отчетности в системе управленческого учета 

4 Тема4. Управленческий  

учет – информационная 

база для принятия 

стратегических 

управленческих решений 

 

3курс  2 4   30 Контрольны

й опрос, 

тест, 

доклады, 

разбор 

ситуаций 

 Итого по модулю 3   2 4   30 36 

контроль

ная 

работа 

 ВСЕГО 3 

курс 

 12 6   90 108 зачет 

 

4.2. Структура дисциплины ( заочная форма обучения)  

 

 

№ 

 

Раздел и тема 

Сем

естр 

Не

де 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

Формы 

текущего 



п/п 

 

дисциплины ля работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

(промежуто

чного) 

контроля 

 
Лек Прак 

(сем) 

Лаб КРС СРС 

 Модуль 1. Сущность, содержание и методология  управленческого учета 

1 Тема 1. Управленческий  

учет в системе управления 

организацией  

3 

курс 

 4 -   14 Контрольн

ый опрос, 

тестирован

ие, 

доклады. 

2 Тема 2. Методология  

управленческого учета.  

 

3 

курс 

 2 2   14 Контрольны

й опрос, 

тест, 

доклады, 

ситуации 

 Итого по модулю 1   6 2   28 36 

контроль

ная 

работа 

Модуль 2. Проблемы организации управленческого учета 

3 Тема 3.Организация 

управленческого учета 

 

3 

курс 

 4 2   30 Контрольн

ый опрос, 

тест, 

доклады, 

ситуации 

 Итого по модулю 2   4 2   30 36 

контроль

ная 

работа 

Модуль 3 формирование отчетности в системе управленческого учета 

4 Тема4. Управленческий  

учет – информационная 

база для принятия 

стратегических 

управленческих решений 

 

3курс  2 4   30 Контрольны

й опрос, 

тест, 

доклады, 

разбор 

ситуаций 

 Итого по модулю 3   2 4   30 36 

контроль

ная 

работа 

 ВСЕГО 3 

курс 

 12 6   90 108 зачет 

 

4.2. Структура дисциплины ( заочная форма обучения)  

4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

4.3.1 Содержание лекционных занятий по  дисциплине 

 

Модуль 1. Сущность, содержание  и методология управленческого учета 

Тема 1. Управленческий  учет в системе управления организацией 

Стратегическое управление и управленческий учет. Этапы управления. Принципы 

управления: принцип анализа предшествующей деятельности; принцип согласования 



внешних и внутренних факторов, принцип соответствия стратегии и тактики; принцип 

учета человеческого фактора; принцип организации управленческого учета и контроля.  

Тема 2. Методология управленческого  учета.  

Сущность управленческого учета. Предмет и метод управленческого учета. 

Объекты управленческого  учета. Методология современного управленческого учета. 

приемы и способы управленческого учета 

 

Модуль 2. Проблемы организации управленческого учета 

Тема 3. Организация управленческого учета 

Организационные формы управленческого учета. Интегрированная система 

управленческого учета.  Автономная система организации управленческого учета. 

Комбинорованная модель организации управленческого учета. их сравнительная 

характеристика и особенности методологических подходов. 

 

Тема 4. Управленческий  учет – информационная база для принятия 

стратегических управленческих решений 

Бюджетирование и  планирование. Виды бюджетирования и  планирования: 

генеральный бюджет; операционный бюджет, план развития предприятия. Методология 

планирования и бюджетирования. Методика принятия управленческих решений. 

 

5.Оценочные средства для текущего контроля и аттестации обучающегося 

 

Тема 1. Управленческий  учет в системе управления организацией 

Цель занятия 

Выяснение места и роли управленческго учета в системе управления экономикой 

предприятия 

План занятия 

1.Стратегическое управление и управленческий учет.  

2.Этапы управления.  

3.Принципы управления. 

4.Приницпы  организации управленческого учета и контроля.  

Устный опрос, тестирование,доклады  

Литература: 1-11 

 

Тема 2. Методология управленческого  учета.  

 Цель занятия: 

Выяснение сущности и содержания  и методологии управленческого учета.  

 

План практического занятия   

1.Сущность управленческого учета.  

2.Предмет и метод управленческого учета.  

3.Объекты управленческого  учета.  

4.Методология современного управленческого учета.  

5.Приемы и способы управленческого учета 

 

Устный опрос, тестирование, доклады  

Литература: 1-11 

Тема 3. Организация управленческого  учета 

Цель занятия 

Уточнение  организационных моделей и техники ведения стратегического учета 

План занятия 

1. Организационные формы управленческого учета.  



2. Интегрированная система управленческого учета.   

3. Автономная система организации управленческого учета.  

4. Комбинированная модель организации управленческого учета. их 

сравнительная характеристика и особенности методологических подходов. 

 

Устный опрос, тестирование,доклады  

Литература: 1-11 

Тема 4. Управленческий учет – информационная база для принятия 

стратегических управленческих решений 

 

Цель занятий 

Усвоение методологии и  формирование  навыков  принятия управленческих 

решений на основе информации управленческого учета 

План практического занятия  №1 

1.Бюджетирование и  планирование. 

2. Виды бюджетирования и  планирования: генеральный бюджет; операционный 

бюджет, план развития предприятия.  

3.Методология планирования и бюджетирования.  

Задача. Устный опрос 

 

План практического занятия  №2 

1. Методика принятия управленческих решений. 

2. Учетная политика как инструмент моделирования финансового положения 

организации 

3. Порядок формирования управленческой отчетности 

Задача , устный опрос,  

Литература: 1-11 

 

Вопросы для оценки качества освоения дисциплины: 

1.Стратегическое  управление и управленческий учет 

2.Этапы и методика управленческого учета 

3.Принципы управленческого учета 

4.Объекты управленческого учета 

5. Предмет управленческого учета. 

6. 7.Виды стратегического управленческого учета 

8. Методология управленческого учета 

9. Методический инструментарий  управленческого  учета.  

10.Организация управленческого учета.  

11.Автономная модель управленческого учета.  

12.Интегрированная модель управленческого учета 

13. Комбинированная модель управленческого учета.  

14.Учет затрат в управленческом учете.  

15.Методы калькулирования в управленческом учете.  

16.Управленческая  отчетность.  

17.методы планирования и бюджетирования.  

18.Баланс капитальных процессов.  

19.Динамический баланс равновесия организации. 

20.Стратегическое планирование.  

21.Виды бюджетов 

22.Методика принятия управленческих решений. 

23.Генеральный бюджет и методология ее формирования. 

24.Финансовый план и методика его формирования. 



30. Методологические подходы и принципы управленческого учета 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

6.1. Основная литература 

1.Керимов, Вагиф Эльдар оглы.   Бухгалтерский управленческий учёт : учебник / 

Керимов, Вагиф Эльдар оглы. - 6-е изд., изм. и доп. - М. : Дашков и К, 2008. - 477 с. - 

Рекомендовано МО РФ. - ISBN 978-5-91131-663-1 (библиотека ДГУ) 

2.Керимов В.Э. Бухгалтерский управленческий учет [Электронный ресурс] : 

учебник / В.Э. Керимов. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2014. — 483 

c. — 978-5-394-02320-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/17581.html 

           3.Вахрушева О.Б. Управленческий учет [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

О.Б. Вахрушева. — Электрон. текстовые данные. — М. : Эксмо, 2010. — 188 c. — 978-5-

699-41506-9. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/1088.html 

6.2. Дополнительная литература 

4 Современные концепции управленческого учета и контроллинга [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / И.Д. Демина [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — 

Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 207 c. — 978-5-4486-0337-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74558.html 

5.Стратегический учет : учеб. пособие: / под ред. В.Э.Керимова. - М. : Омега-Л, 

2005. - 166 с. - (Высшее финансовое образование). - Библиогр.: с. 162-163. - 

Рекомендовано УМО. - ISBN 5-98119-555-Х : 49-94. (библиотека ДГУ) 

           6. Чепулянис А.В. Теоретико-методические основы стратегического учета и анализа 

затрат [Электронный ресурс] / А.В. Чепулянис, С.А. Бороненкова. — Электрон. текстовые 

данные. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 218 c. 

— 978-5-7996-1679-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66600.html 

7.Бухгалтерское дело. Учебное пособие / под ред. Проф. Шахбанов Р.Б. 

второе изд. обновл. – М.:Магистр, 2011. -394 с. (библиотека ДГУ) 
8.Ярушкина Е.А. Актуальные проблемы бухгалтерского учета [Электронный ресурс] : 

краткий курс лекций для студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» (профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит») / Е.А. Ярушкина. — Электрон. 

текстовые данные. — Краснодар, Саратов: Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 

2017. — 51 c. — 978-5-93926-291-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62608.html 
           9. Кузнецов, Б.Т. Стратегический менеджмент : учебное пособие / Б.Т. Кузнецов. - 

Москва : Юнити-Дана, 2015. - 623 с. - ISBN 978-5-238-01209-4 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117473 (15.06.2018). 

10.Друри, К. Управленческий и производственный учет. Учебный комплекс / 

К. Друри ; ред. Л.В. Речицкой ; - 6-е изд. – М.: Юнити-Дана, 2012. - 1424 с. [Электронный 

ресурс]. -  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117546 (15.06.2018) 

11.Керимов, Вагиф Эльдар оглы.   Бухгалтерский управленческий учёт : учебник / - 

6-е изд., изм. и доп. - М. : Дашков и К, 2008. - 477 с. (библиотека ДГУ) 

12.Шахбанов Р.Б. Балансоведение. учебное пособие. Махачкала, НП «ДТИПБ», 

2020. 100 с. 

13.Шахбанов Р.Б. Учетная политика. учебное пособие. Махачкала, НП «ДТИП», 

2020, 123 с. 

14.Шахбанов Р.Б. Нормативное регулирование бухгалтерского учета. учебное 

пособие. Махачкала, НП «ДТИП», 2020, 141 с. 

 

6.3. Программное обеспечение 
1. Программы «1С: Предприятие» 

2. PowerPoint; 

3. Microsoft Project 

4. Microsoft Excel 

6.4. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1.Справочная правовая система ГАРАНТ: Режим доступа: http://www.garant.ru/iv/  

http://www.iprbookshop.ru/17581.html
http://www.iprbookshop.ru/1088.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117473
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117546
http://go.mail.ru/redir?via_page=1&type=sr&redir=eJzLKCkpKLbS189PS8tMTk0sKMjJTE4syczPK9bLSy3Rz81MLsovzk8r0U2tSE7N0WdgMDQ1MTYxNDYwNWW4eTDO90G74qGLC_rmmpVdfg4AQGQdtg


2. Справочная правовая система «Консультант Плюс»: Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_ LAW_160060/ 

6.5. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины  

1. Университетская библиотека онлайн: Режим доступа: http://biblioclub.ru/ 

2. Электронный образовательный ресурс сервера ДГУ (курс лекций, контрольно-

измерительные материалы, размещенные на платформе Moodle): Режим доступа: 

edu.dgu.ru  

         3. http://www.aup.ru/library/ - библиотека экономической и деловой литературы 

         4. http://www.eup.ru/Catalog/all-all.asp - библиотека экономической и управленческой 

литературы 

  5. http://www.mirkin.ru – финансовая электронная библиотека. 

  6. http://elibrary.ru Научная электронная библиотека eLibrary.ru 

      7. Электронный каталог НБ ДГУ [Электронный ресурс]: база данных содержит 

сведения о всех видах лит, поступающих в фонд НБ ДГУ/Дагестанский гос. ун-т. – 

Махачкала, 2018. – URL: http://elib.dgu.ru. 

8. www.minfin.ru – Министерство финансов РФ  

9.http://buh.ru/ 

10.www.gks.ru/ ; 

11.www.byhychet.ru 

12.www.byhgalter/ru 

13.www.scheta.ru 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 

Лекционный зал, кабинет практических занятий, оборудованный  оргтехникой,  

отчетными бухгалтерскими документами и другими методическими материалами.  

При изучении данного курса аспиранты должны обращаться к информационно-

правовой справочной системе Гарант,  Консультант плюс и др. официальным сайтам 

Минфина РФ, Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов  России и другим 

информационным ресурсам.  

8. Образовательные технологии 

На практических занятиях решаются  практические ситуации. Также  обсуждаются 

основные теоретические вопросы рассматриваемого курса.  Для обсуждения   

предусмотрены контрольные вопросы.  

На  практических занятиях аспиранты закрепляют теоретические знания путем 

получения навыков составления и анализа бухгалтерского баланса. В этих целях решается   

сквозная задача по формированию бухгалтерского баланса как основного источника 

информации для анализа финансового состояния и платежеспособности предприятия.  

Контролируется самостоятельная работа во взаимосвязи с аудиторной 

работой, а также  путем оценки выполненных  рефератов. В отведенное для 

самостоятельной и индивидуальной работы время рефераты заслушиваются и 

оцениваются по установленной рейтинговой балльной системе. Наиболее 

качественно выполненные рефераты могут быть рекомендованы для заслушивания 

на кафедральном научном  кружке, на научно-практических конференциях 

http://www.eup.ru/Catalog/all-all.asp
http://www.mirkin.ru/
http://elib.dgu.ru/
http://buh.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.byhychet.ru/
http://www.byhgalter/ru
http://www.scheta.ru/

